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1 परिषद्को स्वरूप ि प्रकृनत 

आधािभतू, मध्यमस्तिीय तथा उच्चस्तिीय दक्ष प्राववनधक िनशजक्त उत्पादन गनव प्राववनधक जशक्षा तथा 
व्यावसावयक तालीम परिषद् ऐन, २०४५ बमोजिम एक स्वायत्त संस्थाको रुपमा प्राववनधक जशक्षा तथा 
व्यावसावयक तालीम परिषद्को स्थापना भएको हो। परिषद्लाई मागव दशवन प्रदान गिी सवु्यवजस्थत 
ढंगले सञ् चालन गनवका लानग माननीय जशक्षा, ववञानान तथा प्रववनध मन्त्रीको अध्यक्षतामा २३ सदस्यीय 
सभा ि ९ सदस्यीय परिषद्को व्यवस्था गरिएको छ।  

परिषद्का मखु्य कायवहरूमा िाविय तथा अन्तिाविय श्रम बिािको मागलाई सम्बोधन गने गिी दक्ष 
प्राववनधक िनशजक्त उत्पादन, औपचारिक, अनौपचारिक तथा अरिनतक पद्धनतबाट हानसल गिेका सीपको 
स्ति ननधाविण एवं प्रमाणीकिण, पाठ्यिम ननमावण, स्ति ननधाविण तथा सम्बन्धन, गणुस्ति सनुनजितता 
ि प्राववनधक तथा व्यावसावयक जशक्षा ि तालीमका सिोकािवालाहरूसँग समन्वय िहेका छन।् यसका 
अनतरिक्त परिषद्ले प्राववनधक तथा व्यावसावयक जशक्षा ि तालीमको ववकास तथा ववस्तािमा समतामूलक 
पहुँचको सनुनजितता, प्रजशक्षकहरूको क्षमता ववकास, अध्ययन तथा अनसुन्धान िस्ता कायवहरू गदै 
आइिहेको छ।  

परिषद् केन्रीय कायावलयमा ९ वटा महाशाखाहरू िहेका छन।् परिषद् अन्तगवत केन्रीय स्तिमा 
प्राववनधक प्रजशक्षण प्रनतष्ठान, िाविय सीप पिीक्षण सनमनत ि पिीक्षा ननयन्त्रण कायावलय अधव-स्वायत्त 
ननकायको रूपमा ि ७ वटै प्रदेशमा परिषद्का प्रदेश कायावलयहरू सञ् चानलत छन।् परिषद् अन्तगवत 

६७ वटा आविक जशक्षालय, ५६ वटा साझेदािी जशक्षालय, ६३९ वटा प्राववनधक जशक्षा सञ् चालन गने 
सामदुावयक ववद्यालय ि ४२१ वटा सम्बन्धन प्राप् त ननिी जशक्षण संस्थाहरू सञ्चालनमा िहेका छन।् 
यी संस्थाहरूले नडप्लोमा/प्रमाणपत्र तह तथा वप्र–नडप्लोमा तहका कायविमहरू सञ् चालन गने गदवछन।् 
परिषद् अन्तगवत कृवष तथा वन, इजन्िननयरिि, स्वास््य, होटल व्यवस्थापन ि अन्य क्षेत्रमा ववववध 
कायविमहरू सञ्चानलत छन।् िीववकोपािवन ि उद्यमशीलता ववकास गनव आवश्यक पने सीपको लानग 
देशभि १,८५० ननिी तालीम प्रदायक संस्थाहरूले छोटो अवनधको व्यावसावयक सीपमूलक तालीम 
सञ्चालन गनव परिषद्सँग सम्बन्धन/स्वीकृनत नलएका छन।् परिषद् अन्तगवत िहेको िाविय सीप पिीक्षण 
सनमनतले प्रािजम्भक तहदेजख तह ४ सम्म ववनभन् न पेशा/व्यवसायमा सीप पिीक्षण तथा प्रमाणीकिण गदै 
आइिहेको छ। 
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2 परिषद्को काम, कतवव्य ि अनधकाि 

प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद् ऐन, २०४५ अनसुाि परिषद्को काम, कतवव्य ि 
अनधकाि देहाय बमोजिम िहेको छ। 

1. प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीमको ववकास गनवको लानग तोवकए बमोजिमका ववनभन्न 
जशक्षण प्रजशक्षण ि अनसुन्धानको व्यवस्था गने ि त्यसको सञ्चालनको व्यवस्था नमलाउने।  

2. ननिी एवं गैि सिकािी क्षेत्रमा स्थापना वा सञ्चालन हनुे प्राववनधक जशक्षा एवं व्यावसावयक 
तालीमको अध्यापन वा सञ्चालन स्वीकृनत ठदने ि नतनीहरुले पाउने सवुवधा ि सहयोग सम्बन्धी 
व्यवस्था गने।  

3. प्राववनधक जशक्षा एवं व्यावसावयक तालीमको सम्बन्धमा स्वदेशी ववश्वववद्यालय वा शैजक्षक संस्थासँग 
सम्बन्ध कायम गने ि स्तियकु्त जशक्षा वा तालीममा िोड ठदने।  

4. प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम सम्बन्धी नीनत ननधाविण गिी सभामा स्वीकृनतको लानग 
पेश गने।  

5. प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम कायविमहरुको क्षेत्र ि स्ति ननधाविण गने।  
6. आधािभतू तहको सीप तथा तालीम सञ्चालन गने ि मध्यम स्तिीय िनशजक्त उत्पादन गने । 

7. बहपु्राववनधक (पोनलटेजक्नक) जशक्षालय स्थापना एवं सञ्चालन गने गिाउने।  
8. नेपाल सिकािको स्वानमत्वमा िहेका संगठित संस्था तथा गैि सिकािी संगठित संस्थाद्धािा सीप 

ववकासको नननमत्त ठदइने व्यावसावयक तालीमको पाठ्यिम ि पाठ्यपसु्तक ननधाविण सनमनतले 
ननधाविण गिे बमोजिम लाग ुगने गिाउने। 

9. ववनभन्न तालीम सम्बन्धी कायविमहरु बीच समन्वय कायम गने गिाउने।  
10. प्राववनधक प्रजशक्षक सम्बन्धी तालीम सञ्चालन गने। 

11. अप्रजेन्टसीप तालीम सम्बन्धी आवश्यक व्यवस्था नमलाउने।  
12. प्राववनधक जशक्षालयको क्षेत्रनभत्र ववनभन्न स्थानमा अल्पकालीन वा घमु्ती तालीम कायविम सञ्चालन 

गनव प्रजशक्षण केन्रहरु, पाठ्य ववषय (टे्रननि प्याकेि) तथा तालीम ठदने जशक्षक सम्बन्धी आवश्यक 
व्यवस्था नमलाउने।  

13. सीपको वगीकिण, पिीक्षण तथा प्रमाणीकिण सम्बन्धी व्यवस्था गने गिाउने।  
14. सीप प्रमाणीका बनाउने ि सीपको स्ति ननधाविण गने।  
15. सिकािी तथा गैि सिकािी ननकायहरुले सञ्चालन गिी आएका सेवाकालीन तथा पूवव सेवाकालीन, 

प्राववनधक तथा व्यावसावयक तालीम पाठ्यिममा सामञ्जस्य ल्याई त्यस्ता तालीमहरुको िाविय 
स्तिमा मलु्याङ्कन गिी स्ति ननधाविण गने ि मान्यता प्रदान गने ।  
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16. आधािभतू, मध्यमस्तिीय तथा उच्चस्तिीय प्राववनधक िनशजक्त उत्पादन गनव आवश्यक कायव गने 
गिाउने। 

17. सभाले पारित गिेको कायविमको कायावन्वयन गने गिाउने।  
18. िाविय तथा अन्तिावविय क्षते्रबाट सहयोग िटुाउने ि प्राप्त सहयोगको सवु्यवजस्थत रुपले परिचालन 

गने गिाउने।  
19. नेपाल सिकािलाई प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीमका लानग आवश्यक पिामशव ठदने।  
20. नेपाल सिकािको पूवव स्वीकृनत नलई स्वदेशी, ववदेशी वा अन्तिावविय संघ संस्थासँग सम्झौता वा 

किाि गने।  
21. परिषद्को बावषवक बिेट, प्रगनत प्रनतवेदन, लेखा पिीक्षण प्रनतवेदन ि अन्य प्रनतवेदन स्वीकृत वा 

अनमुोदन वा िानकािीको लानग सभामा पेश गने।  
22. यस ऐनको उदे्दश्य कायावन्वयनको लानग आवश्यक अन्य कायवहरु गने गिाउने। 

3 परिषद्को संगिन संिचना, कमवचािी संख्या एवं कायव ववविण 
3.1 संगिन संिचना 

प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद्को हालको सांगिननक संिचना देहाय बमोजिम िहेको 
छ। 
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3.2 कमवचािी संख्या 

प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद् अन्तगवत स्थायी कमवचािीहरूको दिबन्दी संख्या ९३२ 
िहेको छ। परिषद्को स्थायी दिबन्दी संख्या ९३२ मध्ये २०८२ असाि मसान्तसम्म ५५१ िना 
कमवचािीहरू कायवित िहेका छन ्भने ३८१ दिबन्दी रिक्त िहेको छ। पनछल्ला वषवहरूमा जशक्षालय 
तथा कायविमहरूको ववस्ताि भएता पनन स्थायी दिबन्दी संख्या थप नभएका कािण परिषद्ले आवश्यक 
िनशजक्त सेवा किािमा नलई कायव सम्पादन गदै आएको छ। आ.व. २०८१/०८२ मा परिषद् 
अन्तगवतका कायावलय तथा जशक्षालयहरूमा सेवा किािमा िम्मा २,२०८ िनाका लानग स्वीकृत बिेटको 
व्यवस्था िहेको नथयो।  

3.3 कायव ववविण  
3.3.1 परिषद्का महाशाखाहरूको कायव ववविण 

प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद्को केन्रीय कायावलयमा िहेका ९ वटा महाशाखाहरूको 
कायव ववविण देहाय बमोजिम िहेको छ। 

(क) प्रशासन महाशाखा 

 प्रशासन तथा आनथवक व्यवस्थासम्बन्धी दैननक काम गने। 

 मानव संसाधनको व्यवस्थापन गने। 

 परिषद् तथा यस अन्तगवतका जशक्षालयहरूमा कमवचािीहरूको व्यवस्था तथा सपुिीवेक्षण गने। 

 सम्पजत्त व्यवस्थापन तथा अन्य व्यवस्थापकीय कामहरू गने। 

(ख) प्राववनधक महाशाखा 

 नेपाल सिकािबाट स्वीकृत कायविम अनरुुप वपछनडएका वगवको उत्थानका लानग ववशेष छात्रवजृत्त 
कायविम सञ्चालन गने। 

 जशक्षालय÷संस्थाहरूको गणुस्ति कायम िाख्न अनगुमन गने। 

 गणुस्तियकु्त प्रजशक्षणका लानग प्राववनधक जशक्षालयको ननिीक्षण गने। 

 प्राववनधक सि-सल्लाह तथा सझुावहरू उपलब्ध गिाउने। 

 अनगुमन मापदण्ड तयाि गिी लाग ुगने। 

 तालीम कायविमहरूको मूल्याङ्कन गने। 
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 प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीमको गणुस्ति अनभववृद्धका लानग प्राववनधक तथा व्यावसावयक 
जशक्षा एवं तालीम सम्बन्धी िाविय तथा अन्तिावविय संस्थाहरूसँग समन्वयन गने। 

(ग) पाठ्यिम ववकास तथा समकक्षता ननधाविण महाशाखा 

 पाठ्यिम ववकास अन्य संस्था वा ननकायहरूलाई सिसल्लाह वा सहयोग प्रदान गने। 

 प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम प्रणालीमा प्रयोग हनुे सम्पूणव पाठ्यिम श्रम बिािको 
माग अनसुाि ननमावण तथा परिमािवन गने। 

 पाठ्यिम तथा शैजक्षक सामाग्री सम्बन्धी त्याङ्कलाई सिुजक्षत िाख्न।े 

 आवश्यकता पवहचान गिी प्राववनधक तथा व्यावसावयक जशक्षा ि तालीम सम्बन्धी पाठ्यिम तयाि 
गने। 

 पाठ्यिम अनसुािको पाठ्यपसु्तक तयाि गने। 

 प्राववनधक तथा व्यावसावयक जशक्षा ि तालीम प्रदान गने अन्य संस्थाहरूको पाठ्यिमको खाका 
(रुपिेखा) तथा मापदण्ड तयाि पानव प्राववनधक सल्लाहको ननजम्त सहकारिता ि समन्वयन बढाउन।े 

 देश बावहि प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम हानसल गिेका व्यजक्तहरूलाई समकक्षता 
उपलब्ध गिाउने। 

 परिषद् बाट हालसम्म ननमावण भई अध्ययन अध्यापन भई िहेको ववनभन्न तह तथा कायविमहरूको 
(प्रमाणपत्र ÷नडप्लोमा तह ि प्राववनधक एस.एस.सी. एवं छोटो अवनध) पाठ्यिमहरू परिमािवन 
गने। 

(घ) सूचना तथा अनसुन्धान महाशाखा 

 प्राववनधक तथा व्यावसावयक जशक्षा ि तालीम प्राप्त गरिसकेका ग्रािएुटहरूको िोिगािीको अवस्थाका 
बािेमा अध्ययन गने। 

 नयाँ प्राववनधक जशक्षालयहरू स्थापना गनवको लानग संभाव्यता अध्ययनमा सहयोग पयुावउने। 

 तालीम आवश्यकता सभेक्षण÷अध्ययन गने। 

 त्याङ्कमा आधारित सूचना प्रणालीको ववकास गने। 

 प्राववनधक तथा व्यावसावयक जशक्षा ि तालीम कायविमको उपलजब्ध ि प्रगनत ववविण संकलन गिी 
प्रचाि प्रसाि गने। 

 सिोकािवालाहरूलाई प्राववनधक तथा व्यावसावयक जशक्षा ि तालीम सम्बन्धी सूचनाहरू उपलब्ध 
गिाउन।े 

 प्राववनधक तथा व्यावसावयक जशक्षा ि तालीम सम्बन्धी पिामशव सेवा उपलब्ध गिाउन।े 
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 चेतनामूलक कायविम तयाि गिी कायावन्वयन गने। 

 प्राववनधक तथा व्यावसावयक जशक्षा एवं तालीम क्षेत्रमा सूचनाको आधाि स्थावपत गनव िोिगाि श्रम 
बिाि ि प्राववनधक जशक्षा बीच समन्वयन गने गिाउने। 

 परिषद्को वावषवक प्रगनत प्रनतवेदन, अनसुन्धानात्मक िनवल तथा समाचाि बलेुवटन प्रकाशन गने। 

(ङ) पोनलटेजक्नक (बहपु्राववनधक जशक्षालय) महाशाखा 

 आविक तथा साझेदािी स्वरुपमा सञ्चालन हनुे जशक्षण संस्थाहरूको ववकास ि ववस्तािका लानग 
सञ्चालन/ सम्बन्धन सम्बन्धी कायव गने। 

 परिषद् अन्तगवत तथा परिषद् बाट सम्बन्धन प्राप्त गिी संचालन भएका प्रमाणपत्र तह/नडप्लोमा तहका 
प्राववनधक संस्थाहरूको गणुस्ति कायम गनव अनगुमन ि सपुिीवेक्षण तथा पूवावधाि ननदेजशका तयाि 
गने। 

 नडप्लोमा तहको नयाँ कायविमहरूको ववकास गने ि हाल सञ्चालन भैिहेका संस्थाहरूलाई ननधावरित 
मापदण्डमा पयुावउन सहयोग गने। 

 परिषद् अन्तगवतका जशक्षालयहरूलाई नमूना बह-ुप्राववनधक जशक्षालयमा स्तिोन् ननत गने। 

(च) नीनत ननमावण तथा योिना महाशाखा 

 परिषद्को कायविमको योिना बनाउने तथा समग्र नीनत तिुवमा गने। 

 दीघवकालीन िणनीनतक योिना ननमावण गने तथा ती योिनाहरूलाई परिचालन गनव अल्पकालीन 
योिना तयाि गने। 

 परिषद् अन्तगवतका वियाकलापहरू तथा कायविमहरूको मूल्याङ्कन ि अनगुमन गने। 

 नेपाल सिकािलाई प्राववनधक तथा व्यावसावयक तालीम सम्बन्धी आवश्यक सि-सल्लाह उपलब्ध 
गिाउन।े 

(छ) तालीम ववकास महाशाखा 

 परिषद् अन्तगवतका तालीम केन्रको मूल्यािन ि अनगुमन गने ि ननिी स्तिका संस्थाहरूद्वािा 
संचानलत छोटो अवनधका तालीममा गणुस्ति सनुनजितताका लानग समन्वय गने। 

 आवश्यकता पवहचान गिी मवहला तथा वपछनडएका वगवको ननजम्त सीपयकु्त छोटो अवधीको तालीम 
संचालन गनव सहिीकिण गने। 

 तालीम केन्रलाई आनथवक सहयोग प्रदान गने गिी कायविम संचालन गनव प्रोत्साहन ठदने ।  
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 स्थानीय ननकायहरू एवं गैि सिकािी संस्थाको व्यावसावयक तालीम तथा सामदुावयक ववकास क्षेत्रमा 
क्षमता अनभववृद्ध सम्बन्धी कायव गने। 

 देशभरि नै व्यावसावयक तालीम तथा सामदुावयक ववकासका कायविमहरू िमबद्घ रुपमा ववस्ताि 
गदै लैिान।े 

 सम्बन्धन प्राप्त छोटो अवनधको तालीम प्रदायक संस्थाहरूको ननिीक्षण तथा अनगुमन गने । 

(ि) स्ति ननधाविण तथा सम्बन्धन महाशाखा 

 ननिी क्षेत्रमा प्राववनधक जशक्षा कायविम सञ्चालनका लानग आवश्यक योिना तयाि गने। 

 तालीम कायविमहरू संचालनको लानग अस्थायी÷स्थायी सम्बन्धन उपलब्ध गिाउने। 

 ननिी संस्थाहरूको नवीकिण गने। 

(झ) सामदुावयक ववद्यालयमा प्राववनधक जशक्षा (TECS) महाशाखा 

 परिषद् अन्तगवतका सामदुावयक ववद्यालयहरूको गणुस्ति कायम िाख्न अनगुमन तथा ननिीक्षण गने। 

 सामदुावयक कायविम संचालनको लानग योिना बनाई कायावन्वयन गने। 

 सामदुावयक ववद्यालयहरूमा सञ् चानलत कायविमहरूको मूल्याङ्कन गने। 

3.3.2 परिषद् अन्तगवतका अधव-स्वायत्त ननकायहरूको कायव ववविण 

प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद् अन्तगवत केन्रीय स्तिमा ३ वटा कायावलयहरू अधव-
स्वायत्त रूपमा सञ् चानलत छन।् ती ननकायहरूबाट सम्पादन गरिने कायवहरूको ववविण गरिएको छ। 

(क) पिीक्षा ननयन्त्रण कायावलय 

 वप्र-नडप्लोमा, नडप्लोमा तथा प्रमाणपत्र तहको ववनभन्न पिीक्षाहरू संचालन गने/गिाउने। 

 प्रवेश पिीक्षा संचालन, भनावका लानग नसफारिस तथा छात्रवजृत्त ववतिण सम्बन्धी कायव गने/गिाउने। 

 िजििेशन कायम गिाउने। 

 परिषद्सँग आबद्ध संस्थाहरूबाट सञ्चालन हनुे कायविमको पिीक्षाको प्रश्नपत्र ननमावण तथा मोडिेसन 
गने। 

 उत्ति पजुस्तका पिीक्षण तथा सम्पिीक्षण गिाई ननतिा प्रकाशन गने/गिाउने। 

 पिीक्षामा सफल भएका प्रजशक्षाथीहरूलाई प्रमाणपत्र ववतिण गने/गिाउने। 

 प्रमाणपत्र प्रमाणीकिण गने/गिाउने। 
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 प्रश्नपत्र बैंकको स्थापना गिी प्रयोगमा ल्याउने। 

 परिषद् अन्तगवत तथा परिषद् बाट सम्बन्धन प्राप्त गिी संचालन गरिएका ननिी स्तिका प्राववनधक 
संस्थाहरूलाई पिीक्षा प्रणाली तथा ITMS Online सम्बन्धी अनभमखुीकिण कायवशाला सञ् चालन 
गने/गिाउन।े 

(ख) िाविय सीप पिीक्षण सनमनत 

 सीपको तह ननधाविण, प्रमाणीकिण ि सीप पिीक्षण संचालन गिी प्रमाणपत्र ववतिण गने। 

 पेशागत सीपका मापदण्ड/सीप प्रमाणीकाहरू ननमावण तथा परिमािवन गने। 

 पिम्पिागत सीपयूक्त िनशजक्तको स्ति पवहचान गने। 

(ग) प्राववनधक प्रजशक्षण प्रनतष्ठान 

 प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम क्षेत्रका प्रजशक्षक ि व्यवस्थापकहरूलाई प्रजशक्षण, 
व्यवस्थापन तथा अन्य ववववध ववषयहरूमा कायव दक्षता अनभववृद्धका लानग आवश्यकता अनसुाि 
तालीम प्रदान गने। 

 प्रजशक्षण, पाठ्यिम ननमावण तथा ववकास, सामदुावयक ववकास ि व्यवस्थापन िस्ता ववषयमा स्वदेश 
तथा ववदेशमा प्रभावकािी तालीम कायविम संचालन गने। 

3.3.3 परिषद् अन्तगवतका प्रदेश कायावलयहरूको कायव ववविण 

प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद्का प्रदेश कायावलयहरूबाट सम्पादन हनुे मखु्य कायवहरू 
ननम्नानसुाि िहेका छन ्। 

 प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीमको प्रादेजशक आवश्यकता पवहचान, सम्भाव्यता अध्ययन, 
ववकास ववस्ताि, नीनत योिना तयाि गनव सहयोग गने/गिाउने। 

 प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम सञ् चालनका लानग प्रादेजशक िणनीनत ि अल्पकालीन 
तथा दीघवकालीन योिनाहरू तिुवमा गने। 

 आधािभतू तथा मध्यमस्तिीय प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम सञ् चालन गनव आवश्यक 
सहयोग गने/गिाउने। 

 औद्योनगक तथा कायवस्थलको तालीम सञ् चालन गने/गिाउने कायवमा आवश्यक सहयोग गने। 

 परिषद्को पिीक्षा ननयन्त्रण कायावलयको नीनत, ननदेशन तथा समन्वयमा पिीक्षा व्यवस्थापन तथा 
सञ् चालन गने/गिाउने। 
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 िाविय सीप पिीक्षण सनमनतको नीनत, ननदेशन तथा समन्वयमा सीप पिीक्षण व्यवस्थापन तथा 
सञ् चालन गने/गिाउने। 

 प्रदेश अन्तगवतका कायविमहरूको गणुस्ति सनुनजितताका लानग प्रभावकािी सपुिीवेक्षण, अनगुमन 
तथा मूल्याङ्कन गने/गिाउने। 

 प्रभावकािी तथा िोिगािमलुक तालीम व्यवस्थापन तथा सञ् चालनका लानग श्रोत साधन िटुाई 
परिचालन गने/गिाउने। 

 प्रदेश तहमा गरिब तथा िेहेन्दाि, सीमन्तकृत समदुाय, मवहला, िनिानत, दनलत, मधेशी, सवहद 
परिवािका बालबानलकाहरूलाई प्राववनधक जशक्षाको सिल ि सहि पहुँचका साथै ननिन्तिताका लानग 
आवश्यक छात्रवजृत्तको व्यवस्था गिी कायावन्वयन गने/गिाउने। 

 प्रदेश सामाजिक ववकास मन्त्रालयमा ववननयोजित बिेट ननकासा नलन ेि कायविममा उल्लेख भए 
अनसुाि कायविम कायावन्वयन गनुवका साथै जशक्षालय, पोनलटेजक्नक इजन्स्टच्यटु ि तालीम केन्रका 
लानग तोवकएको बिेट ननकासा पिाउने। 

 जशक्षालय, पोनलटेजक्नक इजन्स्टच्यटु ि तालीम केन्रबाट आवनधक रूपमा कायव प्रगनत ववविण नलई 
प्रदेश सिकाि ि प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद् कायावलयमा पिाउने। 

 प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीमको ववकास ि ववस्तािका लानग प्रदेश सिकािलाई पिामशव 
एवम ्आवश्यक सहयोग उपलब्ध गिाउने। 

 परिषद् केन्रीय कायावलय ि प्रदेश सिकाि, सामाजिक ववकास मन्त्रालयको ननदेशन अनसुाि 
तोवकएका तथा अन्य कायवहरू गने/गिाउने। 

4 परिषद् बाट प्रदान गरिन ेसेवा, लाग्न ेदस्तिु ि अवनध 

प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद् ऐन, २०४५ बमोजिमका कायवक्षेत्र सम्बद्ध तथा 
नेपाल सिकािको प्रचनलत कानूनहरूद्वािा तोवकएका कायवहरूसँग सम्बजन्धत सेवाहरू परिषद्ले प्रदान 
गदै आइिहेको छ। सूचनाका सम्बन्धमा सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन, २०६४ को दफा ७ ले तोकेको 
अवनधनभत्र ि अन्यका हकमा नागरिक बडापत्रमा तोके बमोजिम ि ववशेष काननुले अवनध तोकेकोमा 
सोही बमोजिम परिषद् कायावलयले सेवा प्रदान गने गदवछ। परिषद् केन्रीय कायावलय, िाविय सीप 
पिीक्षण सनमनत, प्राववनधक प्रजशक्षण प्रनतष्ठान ि पिीक्षा ननयन्त्रण कायावलयको नागरिक बडापत्रहरू 
अनसूुची १ मा उल्लेख गरिएको छ। 



10 

 

5 ननणवय गने प्रविया ि अनधकािी 

परिषद्का सदस्य-सजचवले ववषयको प्रकृनत हेिी सोसँग सम्बजन्धत महाशाखा ि कायावलयमा आवश्यक 
कािबाहीको लानग पिाउने ि महाशाखा/कायावलय प्रमखुबाट कािबाही अगानड बढाउने गरिएको छ। 

6 ननणवय उपि गनुासो सनु् न ेअनधकािी 

परिषद्का सदस्य-सजचव ई. महेश भट्टिाई 

7 सेवा प्रदान गने परिषद्का महाशाखा/कायावलय ि जिम्मेवाि अनधकािी 

प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद् अन्तगवत देहाय बमोजिम महाशाखा तथा 
कायावलयहरूको व्यवस्था गरिएको छ। यहाँ परिषद्का महाशाखा तथा कायावलय ि जिम्मेवाि 
अनधकािीको ववविण प्रस्ततु गरिएको छ। 

ि.सं. महाशाखा/कायावलय जिम्मेवाि अनधकािी जिम्मेवाि अनधकािीको नाम 

१. परिषद् कायावलय उपाध्यक्ष 
 

२. परिषद् कायावलय सदस्य-सजचव ई. महेश भट्टिाई 

३. प्रशासन महाशाखा ननदेशक श्री दामोदि देवकोटा 
४. प्राववनधक महाशाखा ननदेशक श्री नलिाम देवकोटा 
५. पाठ्यिम ववकास तथा समकक्षता 

ननधाविण महाशाखा 
ननदेशक श्री ववनोद बडाल 

६. सूचना तथा अनसुन्धान महाशाखा ननदेशक श्री टैलेन्र आचायव 
७. पोनलटेजक्नक महाशाखा ननदेशक श्री अिववन्द चौधिी 
८. नीनत ननमावण तथा योिना महाशाखा ननदेशक श्री गेहेन्र काकी 
९. तालीम ववकास महाशाखा ननदेशक श्री िामहरि देवकोटा 
१०. स्ति ननधाविण तथा सम्बन्धन 

महाशाखा 
ननदेशक श्री प्रमोदभक्त आचायव 

११. सामदुावयक ववद्यालयमा प्राववनधक 
जशक्षा महाशाखा 

ननदेशक श्री हेमन्त पिािलुी 

१२. िाविय सीप पिीक्षण सनमनत ननदेशक श्री भवुनेश्वि ढंुगाना 
१३. प्राववनधक प्रजशक्षण प्रनतष्ठान कायवकािी ननदेशक डा. अनोि भट्टिाई 
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ि.सं. महाशाखा/कायावलय जिम्मेवाि अनधकािी जिम्मेवाि अनधकािीको नाम 

१४. पिीक्षा ननयन्त्रण कायावलय ननयन्त्रक श्री उमेश कुमाि नमश्र 

संघीयताको ममव ि भावना अनरुूप परिषद्को केन्रीय कायावलयले सम्पादन गने कायवहरू स्थानीय स्तिमा 
सिल, सहि रुपमा सेवा प्रवाह गनव परिषद् कायावलय अन्तगवत ७ वटै प्रदेशमा देहायका परिषद् प्रदेश 
कायावलयहरू स्थापना भई सञ्चालनमा िहेकाछन।् 

ि.सं. प्रदेश िेगाना जिम्मेवाि पदानधकािी सम्पकव  नं. 
१ कोशी प्रदेश 

कायावलय  

पचरुखी, इटहिी, सनुसिी श्री उमेश खिेल, ननदेशक ०२५-५८६७४० 

२ मधेश प्रदेश 
कायावलय 

नसद्धाथवनगि, 
िनकपिुधाम, धनषुा 

श्री नागेन्र साह, ननदेशक ९८५४०२४०२२ 

३ बागमती प्रदेश 

कायावलय 

सिस्वती चोक, हेटौंडा, 
मकवानपिु 

श्री श्रीधि नेपाल, का.म.ु 
ननदेशक 

०५७-५२४९९१ 

४ गण्डकी प्रदेश 
कायावलय 

मालेपाटन, पोखिा, 
कास्की 

श्री कल्प कुमाि बस्नेत, 
ननदेशक 

०६१-५८२२७३ 

५ लजुम्बनी प्रदेश 
कायावलय 

नयाँगाउँ, बटुवल, 
रुपन्देही 

श्री अच्यतु नतनमजल्सना, 
ननदेशक 

०७१-४२२०७१ 

६ कणावली प्रदेश 
कायावलय 

वीिेन्रनगि, सखेुत श्री अच्यतुिाि दाहाल, 
का.म.ु ननदेशक 

०८३-५२१८८५ 

७ सदूुिपजिम 
प्रदेश 
कायावलय 

हसनपिु, धनगढी, 
कैलाली 

श्री ठदपेन्रनाथ अनधकािी, 
ननदेशक 

०९१-४१२१८८ 

यसका अनतरिजक्त परिषद् अन्तगवत तपजशल अनसुािका परियोिनाहरू सञ्चालनमा िहेका छन।् 

ि.सं. परियोिनाको नाम परियोिनका मखु्य उद्दशे्य जिम्मेवाि पदानधकािी 
१ नेपाल व्यावसावयक 

योग्यता प्रणाली 
परियोिना 

िाविय व्यावसावयक योग्यता प्रारुप, पूवव 
नसकाइको मान्यता ि पािगम्यता  
कायावन्वयन गनव सहिीकिण गने। 

श्री भवुनेश्वि ढंुगाना, 
परियोिना ननदेशक 
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२ ठदगो तथा सम्माननत 
िोिगािीका लानग 
सीप परियोिना 

औद्योनगक प्रजशक्षाथी तालीम 
(अप्रजेन्टनसप) ि सीप स्तिोन् नती तालीम 
सञ् चालन तथा वजृत्त पिामशव सेवा प्रदान 
गनव सहिीकिण गने।  

श्री िामहरि देवकोटा, 
परियोिना ननदेशक 

३ यवुाहरूका लानग 
गणुस्तिीय प्राववनधक 
तथा व्यावसावयक 
जशक्षा ि तालीम 
परियोिना 

TVET क्षेत्रको िणनीनतक योिना 
कायावन्वयन, प्राववनधक जशक्षालयको स्ति 
ननधाविण, प्रजशक्षण अनमुनत- पत्र 
व्यवस्थापन ि TVET को िाविय 
पाठ्यिम प्रारूप ननमावण गनव सहिीकिण 
गने। 

श्री प्रमोद भक्त आचायव, 
परियोिना ननदेशक 

8 सम्पादन भएका मखु्य कायवहरूको ववविण 

प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद् बाट २०८२ बैशाख मवहनादेजख असाि मसान्तसम्म 
सम्पादन भएका मखु्य कायवहरू देहाय बमोजिम िहेका छन।् 

 स्वदेश तथा ववदेशमा भएका जशक्षण संस्थाबाट प्राववनधक तथा व्यावसावयक जशक्षाका 
कायविमको अध्ययन पूिा गिी परिषद् पाठ्यिम ववकास तथा समकक्षता ननधाविण महाशाखामा 
चौंथौ तै्रमानसक अवनधमा १,९४१ िनाको समकक्षता प्रमाणीकिण भएको छ। २० वटा 
पाठ्यिम प्रमाणीकिण (Verification) कायव सम्पन्न भएको छ। आ.व. २०८१/०८२ सम्म 
७,०२४ िनाको समकक्षता प्रमाणीकिण ि ८५ वटा पाठ्यिम प्रमाणीकिण कायव सम्पन्न 
भएको छ। 

 िाविय सीप पिीक्षण सनमनतले चाल ुआनथवक वषवको चौंथौ तै्रमानसकमा िम्मा ४,२७२ िनाको 
सीप प्रमाणीकिण ि पूवव नसकाइको मान्यता (RPL) ववनधबाट ववनभन्न प्रदेशमा १२१ िनालाई  
सीप पिीक्षण मूल्यांकन प्रमाणीकिण गिेको छ।आ.व. २०८१÷०८२ को असाि मसान्तसम्ममा 
५,१८,४६७  िनाको सीप प्रमाणीकिण भएको छ।पूवव नसकाइको मान्यता (RPL) ववनधबाट 
हालसम्म िम्मा ३,०५८ िनाको सीप प्रमाणीकिण गरिएको छ। ववनभन्न आि वटा पेशामा 
िाविय सीप प्रमाणिका/राणरिय दक्षता प्रमाजणका (NCS/NOSS) ननमावण भएको छ। 

 जशक्षा, ववञानान तथा प्रववनध मन्त्रालय ि प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद्को 
संयकु्त आयोिनामा नमनत २०८२/०३/२० गते होटल वहमालय, कुपण्डोल, लनलतपिुमा 
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“नडप्लोमा तहका इजन्िननयरिङ ग्र्यािएुटहरूको पािगम्यता अनभववृद्ध” ववषयक १ ठदने कायवशाला 
सम्पन्न भयो।  

 पिीक्षा ननयन्त्रण कायावलयबाट तयाि गरिएको वावषवक शैजक्षक क्यालेण्डिका आधािमा वप्र-
नडप्लोमा ि नडप्लोमा/प्रमाणपत्र तह तफव  ववववध कायविमहरूको वावषवक तथा सेमेष्टि पिीक्षा 
सञ् चालन तथा ननतिा प्रकाशन भएका छन।् 

 प्राववनधक प्रजशक्षक तथा कमवचािीहरूको क्षमता अनभववृद्धका लानग प्राववनधक प्रजशक्षण प्रनतष्ठानले 
चौंथौ तै्रमानसकमा २५ वटा समूहमा ४८२ िना सहभागीहरूलाई तानलम प्रदान गिेको 
छ।आ.व. २०८१/८२ सम्ममा प्रजशक्षण सीप (Instruction Skills) सम्बन्धी तानलम ६८ वटा 
समहुमा ११५२ िनालाई, पाठ्यिम (Curriculum) सम्बन्धी तानलम ४ वटा समहुमा ५५ 
िनालाई, व्यवस्थापन (Management) सम्बन्धी तानलम ११ समहुमा २०१ िनालाई, सामदुावयक 
ववकास ि पेशागत सीप ववकास (Community/Occupational Skills Upgrading) सम्बन्धी तानलम 

१० वटा समहुमा ११८ िनालाई ि ई-लननवि (E-Learning) सम्बन्धी तानलम ६ वटा समहुमा 
१२६ िनालाई गिी िम्मा ९९ वटा समहुमा १८५२ िनालाई प्रदान गिेको छ। 

 प्राववनधक जशक्षा तथा व्यवसावयक तालीम परिषद् ि िेनडयो प्रसाि सेवा ववकास सनमनत, िेनडयो 
नेपालबीच “प्राववनधक तथा व्यवसावयक जशक्षा” िेनडयो कायविम संचालन ि प्रसािण गनव नमनत 
२०८१ िेि ४ गते भएको ठद्वपक्षीय सम्झौता बमोजिम २०८२ बैशाखदेजख असाि मवहनासम्म 
४ वटा िेनडयो कायविमहरूको ननमावण तथा प्रसािण गरियो। 

 प्राववनधक जशक्षा तथा व्यवसावयक तालीम परिषद् ि नेपाल टेनलनभिनबीच “CTEVT जागरण” 
टेनलनभिन कायविम संचालन ि प्रसािण गनव नमनत २०८२ वैशाख ४ गते भएको ठद्वपक्षीय 
सम्झौता बमोजिम २०८२ वैशाखदेजख असाि मवहनासम्म १० वटा टेनलनभिन कायविमहरूको 
ननमावण तथा प्रसािण गरियो। 

9 सूचना अनधकािी, प्रवक्ता ि कायावलय प्रमखुको नाम, पद तथा सम्पकव  नं. 

सूचना अनधकिी 
नाम: एकिाि अनधकािी 
पद: उप-ननदेशक  
महाशाखा: सूचना तथा अनसुन्धान महाशाखा 
सम्पकव  नं. ०१-६६३०७६९ (Ext. ३२५), मोबाइल: ९८५१३१६९५० 
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प्रवक्ता 
नाम: टैलेन्र आचायव 
पद: ननदेशक 

महाशाखा: सूचना तथा अनसुन्धान महाशाखा 
सम्पकव  नं. ०१-५६३९४५१ 
 

कायावलय प्रमखु 

नाम: ई. महेश भट्टिाई 

पद: सदस्य- सजचव 

सम्पकव  नं. ०१-६६३०४०८ 

10  ऐन, ननयम, ववननयम, ननदेजशका, कायवववनध/मापदण्ड/व्यवस्था 

ऐन   

 प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद् ऐन, २०४५ 

ननयमावली 

 प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद् ननयमावली, २०५१ 

 

ववननयमावलीहरू 

 प्राववनधक जशक्षालय संचालन सम्बन्धी ववननयमावली, २०४९ 

 सीप वगीकिण, पिीक्षण तथा प्रमाणीकिण ववननयमावली, २०४९ 

 प्राववनधक प्रजशक्षण प्रनतष्ठान ववननयमावली, २०५८ 

 आनथवक प्रशासन सम्बन्धी ववननयमावली, २०६२ 

 कमवचािी सेवा, शतव तथा सवुवधा सम्बन्धी ववननयमावली, २०६९ (छैटौं संशोधन) 
 पिीक्षा सम्बन्धी ववननयमावली, २०७१ 

 पाठ्यिम ववकास तथा समकक्षता ननधाविण ववननयमावली, २०८० 

 



15 

 

ननदेजशकाहरू 

 सामदुावयक ववद्यालयमा प्राववनधक तथा व्यावसावयक जशक्षा कायविम संचालन ननदेजशका, २०७२ 

 तिाई मधेशका दनलत ि ववपन् न मसुलमान परिवािका छात्रा तथा देश नभत्रका लोपोन्मखु िानतका 
छात्रछात्रा ि देशका वहमाली तथा पहाडी जिल्लाका ववपन्न मसुलमान छात्राहरूले प्राववनधक जशक्षा 
नलन चाहेमा प्रदान गरिने छात्रवजृत्त कायविम सञ् चालन (तेश्रो संशोधन) ननदेजशका, २०७३ 

 नडप्लोमा वा प्रमाणपत्र तह तथा वप्र-नडप्लोमा तहको सैद्धाजन्तक पिीक्षा संचालन, उत्तिपजुस्तका 
पिीक्षण, ननतिा प्रकाशन सम्बन्धी ननदेजशका, २०७९ 

 नडप्लोमा तथा प्रमाणपत्र तह ि वप्र-नडप्लोमा तहको प्रयोगात्मक पिीक्षा संचालन सम्बन्धी ननदेजशका, 
२०७९ 

 वप्र-नडप्लोमा ि नडप्लोमा तथा प्रमाणपत्र तहमा प्रजशक्षाथी छनौट, छात्रवजृत्त ववतिण तथा भनाव 
सम्बन्धी ननदेजशका, २०८२ 

 वप्र-नडप्लोमा तह औद्योनगक प्रजशक्षाथी तालीम (अप्रजेन्टनसप) प्रजशक्षाथी छनोट, भनाव ि मूल्याङ्कन 
ननदेजशका, २०७९ (पवहलो संशोधन २०८०)  

 परिषद्का कायविम संचालनका लानग तयाि गरिएको ववषयगत पूवावधाि ननदेजशकाहरू 

कायवववनधहरू 

 प्रजशक्षण भत्ता ववतिण सम्बन्धी कायवववनध, २०७७ 

 वैकजल्पक माध्यमबाट प्रजशक्षण संचालन कायवववनध, २०७७ 

 छोटो अवनधको सीपमूलक तालीम संचालन कायवववनध, २०७७ (संशोधन सवहत) 
 सेवा किािमा व्यजक्त छनोट सम्बन्धी कायवववनध, २०७८ (संशोधन सवहत) 
 प्राववनधक तथा व्यावसावयक जशक्षा ि तालीम कायविम सम्बन्धन कायवववनध, २०७८ (संशोधन 

सवहत) 
 इन्टनव व्यवस्थापन कायवववनध, २०७८ (पवहलो संशोधन, २०८०) 
 प्राववनधक जशक्षाको पहुँच नपगेुका स्थानीय तह लजक्षत प्राववनधक जशक्षामा आवासीय छात्रवजृत्त 

व्यवस्थापन कायवववनध, २०७९ 

 सामदुावयक ववद्यालयमा प्राववनधक जशक्षा कायविम स्थगन, परिवतवन, समायोिन, हस्तान्तिण ि 
सम्बन्धन िद्द सम्बन्धी कायवववनध, २०७९ 

 कायविम कायावन्वयन कायवववनध, २०८०/८१ 
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मापदण्डहरू 

 ववषयगत प्रयोगात्मक अभ्यास माफव त जशक्षालयद्वािा समदुायमा प्राववनधक सीप हस्तान्तिण मापदण्ड, 
२०८० 

 प्राववनधक जशक्षा सञ् चालनको लानग स्थानीय तह माफव त अनदुान ववतिण मापदण्ड, २०८० 

 कमवचािी सरुवा तथा जिम् मेवािी सम्बन्धी मापदण्ड, २०८१ 

ववशषे व्यवस्था 

 ववद्यतुीय हाजििी (E- Attendance) सम्बन्धी व्यवस्था, २०८२ 

11  आम्दानी, खचव तथा आनथवक कािोबाि सम्बन्धी अद्यावनधक ववविण 

चाल ुआ.व. २०८१/८२ का लानग प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद्को स्वीकृत 
वावषवक बिेट देहाय अनसुाि िहेको छ। 

श्रोत बिेट कैवफयत 
नेपाल सिकाि रु. ३ अिब ९९ किोड ९७ लाख ६५ हिाि  
वैदेजशक रु. १ अिब ७२ किोड ७५ लाख  
आन्तरिक रु. ६८ किोड  
िम्मा रु. ६ अिब ४० किोड ७२ लाख ६५ हिाि  

आ.व. २०८०/८१ मा प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद्को चाल ुखचव ७१.०७ 
प्रनतशत ि पूिँीगत खचव ७२.७८ प्रनतशत िहेको छ। यस सम्बन्धी ववस्ततृ ववविण अनसूुची २ मा 
ठदइएको छ। 

12 परिषद्को वेबसाइट 

परिषद् कायावलयको वेबसाइट: www.ctevt.org.np 

परिषद् कायावलयको फेसबकु पेि: www.facebook.com/ctevtnepal 

पिीक्षा ननयन्त्रण कायावलको वेबसाइट: www.ctevtexam.org.np 
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िाविय सीप पिीक्षण सनमनतको वेबसाइट: www.nstb.org.np 

प्राववनधक प्रजशक्षण प्रनतष्ठानको वेबसाइट: www.titi.org.np 

13  परिषद्का सूचना तथा िानकािी प्रकाशन हनु ेअन्य स्थानको ववविण 

परिषद्सँग सम्बजन्धत सूचना तथा िानकािीहरू परिषद् कायावलयको वेबसाइट ि फेसबकु पेिमा प्रकाशन 
हनुे गिेको छ। यसका अनतरिक्त परिषद्ले सम्पादन भएका वियाकलाप तथा प्रगनत ववविण वावषवक 
प्रनतवेदनमा समेत प्रकाशन गने गिेको छ। परिषद् कायावलयसँग सम्बजन्धत महत्वपूणव सूचना तथा 
िानकािी नेपाल टेनलनभिनबाट हिेक हप्ताको बधुबाि बेलकुा ७:२५मा प्रसािण हनुे CTEVT िागिण 
कायविममा हेनव तथा सनु्न सवकन्छ।परिषद्का महत्वपूणव अन्य सूचनाहरू गोिखापत्र िाविय दैननक 
पनत्रकामा समेत प्रकाशन हनुे गदवछन।् 

14  सूचनाको माग सम्बन्धी ननवेदन ि सो उपि सूचना ठदइएको ववषय 

सूचना अनधकािीको इमेल ि टेनलफोन तथा परिषद् कायावलयको इमेल ि हेलो सिकाि माफव त ववनभन् न 
व्यजक्तहरूले सूचना माग गिेको ि ननिहरूलाई सोही माध्यमबाट ननयनमत रूपमा सूचना उपलब्ध 
गिाउनकुा साथै सम्बजन्धत महाशाखा, कायावलय तथा पदानधकािीहरूलाई सोको िानकािी सम्प्रषेण गने 
कायव भएको छ। २०८२ वैशाखदेजख असाि मसान्तसम्म परिषद् कायावलयमा सूचनाको माग गिी 
देहायमा उल्लेख भए अनसुािका नलजखत ननवेदन प्राप् त भयो। 

ि.सं. सूचना माग 
गनेको नाम, 
िेगाना 

माग गरिएको 
सूचनाको संजक्षप् त 
ववविण 

सूचना ठदए 
नठदएको ि सो 
को ननणवय नमनत 

कायावलय प्रमखु 
वा सूचना 
अनधकािी मध्ये 
कुन तहबाट 
सूचना ठदएको 

सूचना 
नठदएको 
भए सो 
को 
कािण 

कैवफयत 

१. वविय जघनमिे 

२०८२/१/१० 

माप्य दधुकोशी 
गाउँपानलका – 
६, सोलखुमु्ब ु 

इजन्िननयरिङ 
तफव का ववनभन्न 
ववभागमा कनत 
कमवचािी के 
आधािमा िाख्न 
पाइन्छ ि सभे 
क्याम्पका लानग 

ठदएको 
२०८२/१/१२  

नीनत ननमावण 
तथा योिना 
महाशाखा ि 
लेखा शाखासँग 
समन्वय गिी 
प्राप्त ववविण 
सूचना 

- इमेल माफव त 
उपलब्ध 
गिाइएको 
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ि.सं. सूचना माग 
गनेको नाम, 
िेगाना 

माग गरिएको 
सूचनाको संजक्षप् त 
ववविण 

सूचना ठदए 
नठदएको ि सो 
को ननणवय नमनत 

कायावलय प्रमखु 
वा सूचना 
अनधकािी मध्ये 
कुन तहबाट 
सूचना ठदएको 

सूचना 
नठदएको 
भए सो 
को 
कािण 

कैवफयत 

शलु्क नलन पाउन े
वा नपाउन े
सम्बन्धी ववविण 

अनधकािीले 
उपलब्ध 
गिाएको 

२. जशरिष के.सी. 
२०८२/१/२६ 

नसद्धाथवनगि 
नगिपानलका – 
९, रूपन्देही 

शैजक्षक प्रमाणपत्र 
संशोधन गरिपाउँ 
भनी हलुाक 
माफव त पिाएको 
ननवेदन उपि के 
कस्तो कािवाही 
भयो भने्न 
िानकािी 

ठदएको 
२०८२/१/१२  

परिषद् पिीक्षा 
ननयन्त्रण 
कायावलयसँग 
समन्वय गिी 
प्राप्त ववविण 
सूचना 
अनधकािीले 
उपलब्ध 
गिाएको 

- इमेल माफव त 
उपलब्ध 
गिाइएको 
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अनसूुची १: नागरिक बडापत्र 

प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद् 

सानोठिमी, भक्तपिु 
 

नागरिक बडापत्र 

 

l;=g+

= 
;]jfsf] ljj/0f cfjZos sfuhftx¿ nfUg] ;do nfUg] z'Ns 

lhDd]jf/ 

dxfzfvf÷zfvf 

u'gf;f] ;'Gg] 

clwsf/L 
s}lkmot 

!= ;f]wk'5   tTsfn lgMz'Ns l/;]K;g k|zf;g 

dxfzfvfsf 

lgb]{zs / 

kl/ifb\sf ;b:o–

;lrj 

sfof{no ;do leq 

@= btf{ -lr7L kq÷ 

cfj]bg÷k|:tfjgf

_ 

tf]s cfb]z ;lxtsf] btf{ ug'{ 

kg]{ sfuhft 

tTsfn lgMz'Ns l/;]K;g k|zf;g 

dxfzfvfsf 

lgb]{zs / 

kl/ifb\sf ;b:o–

;lrj 

sfof{no ;do leq 

#= ;dsIftf 

k|df0fkq k|bfg 

g]kfnaf6 lk|–l8Knf]df÷l8Knf]df 

jf k|df0fkq tx pQL0f{ u/]sfsf 

nflu 

 6«fG;s[K6sf] k|dfl0ft 

k|ltlnlk 

 d"n k|df0fkqsf] k|dfl0ft 

k|ltlnlk 

 z'Ns a'emfPsf] /l;b 

ljb]zaf6 lk|–l8Knf]df÷l8Knf]df 

jf k|df0fkq tx pQL0f{ u/]sfsf 

nflu 

g]kfnaf6 

cWoog k"/f 

u/]sfx?sf 

nflu ;f]xL 

lbg / 

ljb]zaf6 

cWoog k"/f 

u/]sfx?sf 

nflu 

Go'gtd 

ljlgodfjnL

df Joj:yf 

eP cg';f/ 

g]kfnsf z}lIfs ;+:yfaf6 

hf/L k|df0fkqsf] nflu ?= 

%)).– / ljb]zL z}lIfs 

;+:yfaf6 hf/L k|df0fkqsf] 

nflu ?= @,%)).– 

Kff7\oqmd 

ljsf; tyf 

;dsIftf 

lgwf{/0f 

dxfzfvf 

Kff7\oqmd ljsf; 

tyf ;dsIftf 

lgwf{/0f 

dxfzfvfsf 

lgb]{zs / 

kl/ifb\sf ;b:o– 

;lrj 

;dsIftf lgwf{/0fsf] nflu 

https://itms.ctevt.org.np

:5580/equivalence df uO{ 

cgnfOg kmf/fd e/L z'Ns 

a'emfpg ;lsg] Joj:yf 5 
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l;=g+

= 
;]jfsf] ljj/0f cfjZos sfuhftx¿ nfUg] ;do nfUg] z'Ns 

lhDd]jf/ 

dxfzfvf÷zfvf 

u'gf;f] ;'Gg] 

clwsf/L 
s}lkmot 

 kf7\oqmd ljsf; tyf 

;dsIftf lgwf{/0f 

ljlgodfjnL, @)*) df 

pNn]lvt ;Dk"0f{ 

sfuhftx? 

$= ;dsIftf 

k|df0fkqsf] 

k|df0fLs/0f 

 lgj]bg 

 kl/ifb\n] k|bfg u/]sf] 

;dsIftf k|df0fkq 

 z'Ns a'emfPsf] /l;b 

;f]xL lbg ?= %)).– Kff7\oqmd 

ljsf; tyf 

;dsIftf 

lgwf{/0f 

dxfzfvf 

Kff7\oqmd ljsf; 

tyf ;dsIftf 

lgwf{/0f 

dxfzfvfsf 

lgb]{zs / 

kl/ifb\sf ;b:o– 

;lrj 

 

%= Kff7\oqmdsf] 

k|ltlnlk k|bfg 

 lgj]bg ;f]xL lbg lgMz'Ns Kff7\oqmd 

ljsf; tyf 

;dsIftf 

lgwf{/0f 

dxfzfvf 

Kff7\oqmd ljsf; 

tyf ;dsIftf 

lgwf{/0f 

dxfzfvfsf 

lgb]{zs / 

kl/ifb\sf ;b:o– 

;lrj 

j]a;fO6df pknAw gePsf 

Kff7\oqmdsf] ;ˆ6 skL pknAw 

u/fOg] 

^= Kff7\oqmdsf] 

k|df0fLs/0f ug]{ 

 lgj]bg ;f]xL lbg ?= %)).– Kff7\oqmd 

ljsf; tyf 

;dsIftf 

lgwf{/0f 

dxfzfvf 

Kff7\oqmd ljsf; 

tyf ;dsIftf 

lgwf{/0f 

dxfzfvfsf 

lgb]{zs / 

kl/ifb\sf ;b:o– 

;lrj 

 

&= gofF kf7\oqmd 

lgdf{0f 

 cg'/f]w kq 

 kf7\oqmdsf] cfjZostf / 

/f]huf/Lsf] cj;/ k'i6L x'g] 

k|df0f tyf sfuhftx? 

Go'gQd @ 

b]lv ^ 

dlxgf 

kl/ifb\n] lgwf{/0f u/] 

cg';f/ 

Kff7\oqmd 

ljsf; tyf 

;dsIftf 

lgwf{/0f 

dxfzfvf 

Kff7\oqmd ljsf; 

tyf ;dsIftf 

lgwf{/0f 

dxfzfvfsf 

lgb]{zs / 

kl/ifb\sf ;b:o– 

;lrj 
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l;=g+

= 
;]jfsf] ljj/0f cfjZos sfuhftx¿ nfUg] ;do nfUg] z'Ns 

lhDd]jf/ 

dxfzfvf÷zfvf 

u'gf;f] ;'Gg] 

clwsf/L 
s}lkmot 

*= ;dsIftf 

k|df0fkqsf] 

k|ltlnlk 

g]kfnaf6 lk|–l8Knf]df÷l8Knf]df 

jf k|df0fkq tx pQL0f{ u/]sfsf 

nflu 

 6«fG;s[K6sf] k|dfl0ft 

k|ltlnlk 

 d"n k|df0fkqsf] k|dfl0ft 

k|ltlnlk 

 z'Ns a'emfPsf] /l;b 

ljb]zaf6 lk|–l8Knf]df÷l8Knf]df 

jf k|df0fkq tx pQL0f{ u/]sfsf 

nflu 

 kf7\oqmd ljsf; tyf 

;dsIftf lgwf{/0f 

ljlgodfjnL, @)*) df 

pNn]lvt ;Dk"0f{ 

sfuhftx? 

;f]xL lbg ?= %)).– Kff7\oqmd 

ljsf; tyf 

;dsIftf 

lgwf{/0f 

dxfzfvf 

Kff7\oqmd ljsf; 

tyf ;dsIftf 

lgwf{/0f 

dxfzfvfsf 

lgb]{zs / 

kl/ifb\sf ;b:o– 

;lrj 

 

(= 5f]6f] cjlwsf] 

tfnLd 

;~rfngsf nflu 

;DaGwg÷:jLs[l

t kq k|bfg 

gofF ;+:yf ;DaGwgsf nflu 

;DalGwt k|b]z sfof{nodf 

cfj]bg tyf k|:tfjgf k]z u/L 

k|s[of k"/f eP kZrft 

 lgj]bg÷cg'/f]w kq 

 k|lta¢tfkq 

 ;DaGwg z'Ns tyf w/f}6L 

a'emfPsf] /l;b 

 ;+:yfsf] k|aGwkq tyf 

lgodfjnL 

 cflwsfl/s lgsfodf ;+:yf 

btf{ ePsf]] k|df0fkq 

& lbg leq  cfj]bg kmf/fd z'Ns 

?= !,%)).– 

 k"jf{wf/ lg/LIf0f z'Ns 

?= @%,))).– 

 ;DaGwg z'Ns k|lt 

sfo{qmd ?= %,))).– 

/ k|lt yk sfo{qmd ?= 

@,))).–  

 w/f}6L z'Ns ?= 

@%,))).–  

:t/ lgwf{/0f 

tyf ;DaGwg 

dxfzfvf 

:t/ lgwf{/0f 

tyf ;DaGwg 

dxfzfvfsf 

lgb]{zs / 

kl/ifb\sf ;b:o–

;lrj 

kl/ifb\ k|b]z sfof{noaf6 
;DaGwgsf ;a} k|ls|of ;DalGwt 

k|b]z sfof{noaf6 ;Dkfbg x'g] 

, ;DaGwg :jLs[lt kqsf nflu 

l;kmfl/z eO{ cfPsf ;+:yfx?sf] 

;"rL kl/ifb\sf]] j]a;fO6df 

k|sfzg u/] kZrft ;]jf k|bfg 

ul/g] 

!)= 5f]6f] cjlwsf] 

sfo{qmd÷;+:yf 

gjLs/0f 

 gjLs/0fsf nflu ;+:yfsf] 

cg'/f]w kq 

 gjLs/0f z'Ns hDdf u/]sf] 

/l;b 

;f]xL lbg k|lt sfo{qmd gjLs/0f 

z'Ns ?= !,))).– / 

TMIS z'Ns ?= @,))).– 

:t/ lgwf{/0f 

tyf ;DaGwg 

dxfzfvf 

:t/ lgwf{/0f 

tyf ;DaGwg 

dxfzfvfsf 

lgb]{zs / 

;DaGwg k|fKt ePsf]] @ jif{ kl5 

x/]s jif{ gjLs/0f ug'{kg]{ . 

gjLs/0f gu/L % jif{ gf3]sf 
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l;=g+

= 
;]jfsf] ljj/0f cfjZos sfuhftx¿ nfUg] ;do nfUg] z'Ns 

lhDd]jf/ 

dxfzfvf÷zfvf 

u'gf;f] ;'Gg] 

clwsf/L 
s}lkmot 

 gjLs/0f sf8{sf] ;Ssn 

k|lt 

 kl/ifb\af6 k|fKt 

;DaGwg÷:jLs[lt kq 

 ;+:yf btf{ ePsf] 

sfof{noaf6 ;+:yf 

gjLs/0f ePsf] k|df0fkq 

 s/ r'Qmf k|df0f kq 

 n]vf k/LIf0f k|ltj]bg 

kl/ifb\sf ;b:o–

;lrj 

;+:yfx?sf] ;DaGwg :jtM vf/]h 

x'g] . 

!!= lk|–l8Knf]df / 

l8Knf]df÷k|df0fk

q txsf] sfo{qmd 

;~rfngsf nflu 

;DaGwg÷:jLs[l

t 

 ;DaGwg÷:jLs[ltsf nflu 

cg'/f]w kq 

 cfj]bg z'Ns a'emfPsf] 

/l;b 

 kl/ifb\ sfof{non] pknAw 

u/fPsf] 9fFrfdf ;a} 

ljj/0f v'nfOPsf] k|:tfjgf 

 ;+:yfsf] k|aGwkq tyf 

lgodfjnL 

 ;+:yf btf{ k|df0fkq 

 :jfYosf sfo{qmdsf] xsdf 

dfkb08 cg';f/sf] 

c:ktfnsf] ;'lglZrttf 

ug]{ sfuhft 

 ;DaGwgsf nflu k|sflzt 

;"rgfdf pNn]v eP 

cg';f/sf cGo sfuhftx?  

Go"gQd ^ 

dlxgf 

k|:tfjgf btf{÷cfj]bg 

kmf/fd z'Ns 

 l8Knf]df÷k|df0f kq 

txsf nflu k|lt 

sfo{qmd ?= %,))).– 

 lk|–l8Knf]df txsf 

nflu k|lt sfo{qmd ?= 

#,))).– 

;DefJotf 

cWoog÷:ynut lg/LIf0f 

z'Ns 

 l8Knf]df÷k|df0f kq 

txsf nflu k|lt 

sfo{qmd ?= 

!,)),))).– 

 lk|–l8Knf]df txsf 

nflu k|lt sfo{qmd ?= 

%),))).– 

k"jf{wf/ lg/LIf0f z'Ns 

 l8Knf]df÷k|df0f kq 

txsf nflu k|lt 

sfo{qmd ?= 

!,)),))).– 

:t/ lgwf{/0f 

tyf ;DaGwg 

dxfzfvf 

:t/ lgwf{/0f 

tyf ;DaGwg 

dxfzfvfsf 

lgb]{zs / 

kl/ifb\sf ;b:o–

;lrj 

kl/ifb\ sfof{non] 

;DaGwg÷:jLs[ltsf nflu 

;"rgf k|sfzg u/] kZrft  

k|:tfjgf btf{ u/fpg' kg]{ / cGo 

k|s[of sfo{ljlwdf pNn]v eP 

cg';f/ x'g] 
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l;=g+

= 
;]jfsf] ljj/0f cfjZos sfuhftx¿ nfUg] ;do nfUg] z'Ns 

lhDd]jf/ 

dxfzfvf÷zfvf 

u'gf;f] ;'Gg] 

clwsf/L 
s}lkmot 

 lk|–l8Knf]df txsf 

nflu k|lt sfo{qmd ?= 

%),))).– 

;DaGwg÷:jLs[lt z'Ns 

 l8Knf]df÷k|df0f kq 

txsf nflu 

o ;DaGwg z'Ns ?= 

%,)),))).– / k|lt 

yk sfo{qmd ?= 

@,%),))).– 

o w/f}6L z'Ns ?= 

!),)),))).– / 

k|lt yk sfo{qmd ?= 

%,),))).– 

 lk|–l8Knf]df txsf 

nflu  

o ;DaGwg z'Ns ?= 

@,)),))).– / k|lt 

yk sfo{qmd ?= 

!,)),))).– 

o w/f}6L z'Ns ?= 

%,)),))).– / k|lt 

yk sfo{qmd ?= 

@,%),))).– 

!@= lk|–l8Knf]df / 

l8Knf]df÷k|df0fk

q txsf] 

sfo{qmd÷;+:yf 

gjLs/0f 

 gjLs/0fsf nflu ;+:yfsf] 

cg'/f]w kq÷lgj]bg 

 gjLs/0f z'Ns a'emfPsf] 

/l;b 

 gjLs/0f sf8{sf] ;Ssn 

k|lt 

 kl/ifb\af6 k|fKt 

;DaGwg÷:jLs[lt kq 

;f]xL lbg  TMIS z'Ns ?= 

@,))).– 

 l8Knf]df÷k|df0fkq 

txsf nflu k|lt 

sfo{qmd ?= #),))).– 

/ k|lt yk sfo{qmd ?= 

!),))).– 

 lk|–l8Knf]df txsf 

nflu k|lt sfo{qmd ?= 

:t/ lgwf{/0f 

tyf ;DaGwg 

dxfzfvf 

:t/ lgwf{/0f 

tyf ;DaGwg 

dxfzfvfsf 

lgb]{zs / 

kl/ifb\sf ;b:o–

;lrj 

;DaGwg k|fKt ePsf]] @ jif{ kl5 

x/]s jif{ gjLs/0f ug'{kg]{ . 

gjLs/0f gu/L % jif{ gf3]sf 

;+:yfx?sf] ;DaGwg :jtM vf/]h 

x'g] . 
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l;=g+

= 
;]jfsf] ljj/0f cfjZos sfuhftx¿ nfUg] ;do nfUg] z'Ns 

lhDd]jf/ 

dxfzfvf÷zfvf 

u'gf;f] ;'Gg] 

clwsf/L 
s}lkmot 

 ;+:yf btf{ ePsf] 

sfof{noaf6 ;+:yf 

gjLs/0f ePsf] k|df0fkq 

 s/ r'Qmf k|df0f kq 

 n]vf k/LIf0f k|ltj]bg 

 :jf:Yo ;DaGwL sfo{qmddf 

cfˆg} c:ktfn eP 

c:ktfn gjLs/0f kq / 

;Demf}tf u/]sf] c:ktfn 

eP    ;Demf}tf gjLs/0f 

!),))).– / k|lt yk 

sfo{qmd ?= %,))).– 

!#= ;+:yfsf] 

7fpF;f/L,  

gfd;f/L÷:jfldT

j x:tfGt/0f / 

gfd kl/jt{g ug]{ 

 cg'/f]w kq 

 ;+zf]lwt k|aGwkq / 

lgodfjnL 

 ;+:yf btf{ ePsf] 

sfof{noaf6 

7fpF;f/L÷gfd;f/L÷:jfldT

j x:tfGt/0f÷gfd 

kl/jt{g ul/Psf] kq 

 ;+rfns÷Joj:yfkg 

;ldltsf] lg0f{osf] 

k|ltlnlk 

 z'Ns hDdf u/]sf] /l;b 

Go"gQd @ 

dlxgf 

7fpF;f/L z'Ns  

 l8Knf]df÷k|df0fkq 

txsf nflu k|lt ;+:yf 

?= !,)),))).– / 

k"jf{wf/ lg/LIf0f z'Ns 

k|lt sfo{qmd ?= 

!,)),))).–  

 lk|–l8Knf]df txsf 

nflu k|lt ;+:yf ?= 

%),))).– / k"jf{wf/ 

lg/LIf0f z'Ns k|lt 

sfo{qmd ?= 

%),))).–  

 5f]6f] cjlwsf] tfnLd 

sf nflu k|lt ;+:yf ?= 

!%,))).– / k"jf{wf/ 

lg/LIf0f z'Ns k|lt 

;+:yf ?= @%,))).–  

gfd;f/L÷:jfldTj 

x:tfGt/0f 

 l8Knf]df÷k|df0fkq 

txsf sfo{qmdx? 

:t/ lgwf{/0f 

tyf ;DaGwg 

dxfzfvf 

:t/ lgwf{/0f 

tyf ;DaGwg 

dxfzfvfsf 

lgb]{zs / 

kl/ifb\sf ;b:o–

;lrj 

;+:yfsf] 7fpF;f/Lsf nflu 

k"jf{wf/ lg/LIf0f u/fpg' kg]{ / 

gfd;f/L÷:jfldTj 

x:tfGt/0f÷gfd kl/jt{gsf 

nflu] #% lbg] xs bfaLsf] ;"rgf 

/fli6«o :t/sf] klqsfdf # k6s 

k|sfzg  kg]{ 
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l;=g+

= 
;]jfsf] ljj/0f cfjZos sfuhftx¿ nfUg] ;do nfUg] z'Ns 

lhDd]jf/ 

dxfzfvf÷zfvf 

u'gf;f] ;'Gg] 

clwsf/L 
s}lkmot 

dWo] s]xL 

sfo{qmdx?sf] dfq 

:jfldTj x:tfGt/0f 

ug'{ k/]df k|lt 

sfo{qmd ?= 

$,)),))).– / ;a} 

sfo{qmdx? ;lxt 

;+:yfsf] :jfldTj 

x:tfGt/0f ug'{ k/]df 

k|lt sfo{qmd ?= 

@,)),))).–  

 lk|–l8Knf]df txsf 

sfo{qmdx? dWo] s]xL 

sfo{qmdx?sf] dfq 

:jfldTj x:tfGt/0f 

ug'{ k/]df k|lt 

sfo{qmd ?= 

!,)),))).– / ;a} 

sfo{qmdx?sf] 

:jfldTj x:tfGt/0f 

ug'{ k/]df k|lt 

sfo{qmd ?= 

%),))).– 

 5f]6f] cjlwsf] tfnLd 

sf nflu k|lt ;+:yf ?= 

!%,))).– 

gfd kl/jt{g z'Ns 

 l8Knf]df÷k|df0fkq 

txsf] nflu k|lt ;+:yf 

?= %),))).–  

 lk|–l8Knf]df txsf 

nflu k|lt ;+:yf ?= 

@%,))).– 
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l;=g+

= 
;]jfsf] ljj/0f cfjZos sfuhftx¿ nfUg] ;do nfUg] z'Ns 

lhDd]jf/ 

dxfzfvf÷zfvf 

u'gf;f] ;'Gg] 

clwsf/L 
s}lkmot 

 5f]6f] cjlwsf] 

tfnLdsf nflu k|lt 

;+:yf ?= !%,))).– 

yk hfgsf/Lsf] nflu 

k|fljlws lzIff tyf Jofj;flos tfnLd kl/ifb\ 

;fgf]l7dL, eQmk'/ 

kmf]g g+= )!–^^#)$)*, ^^#)&^( 

Od]nM info@ctevt.org.np, research@ctevt.org.np 

j]a;fO6M www.ctevt.org.np 

;"rgf clwsf/Lsf] ;Dks{ g+= (*%!#!^(%) 

k|jQmfsf] ;Dks{ g+= )!–%^#($%! 
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प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद् 

पिीक्षा ननयन्त्रण कायावलय 

सानोठिमी, भक्तपिु 
 

नागरिक बडापत्र 

 

l;=g+ ;]jfsf] ljj/0f cfjZos sfuhft nfUg] ;do nfUg] z'Ns 
lhDd]jf/ 

zfvf÷ sf]7f 

u'gf;f] ;'Gg] 

clwsf/L 
s}lkmot 

!= lk|–l8Knf]df txsf] d"n 

k|df0fkq÷k|ltlnlk 

nAwf+s kqsf], SEE/SLC sf], 

gful/stfsf] k|ltlnlk, kmf]6f] 

&  lbg ?= #!)÷#@) !)@ zfvf 

k|d'v÷pk–

lgoGqs÷ 

lgoGqs 

d"n k|df0fkq 

x/fPdf k|x/L 

sfof{nosf] 

l;kmfl/z cfjZos  

@= lk|–l8Knf]df txsf] d"n k|df0fkqsf] 

q'l6 ;Rofpg] -laifo, gfd, y/ / hGd 

ldlt_ 

 & lbg ?= #!) !)@   

#= lk|–l8Knf]df txsf] nAwf+s kq -

k|ltlnlk_ 

k|x/Lsf] k|ltj]bg btf{ ldltsf] ef]nL 

kN6 

?= !)) !)@   

$= lk|–l8Knf]df txsf] k|df0fkq 

k|df0fLs/0f -e]l/lkms]zg_ 

;Dk"0f{ ;Ssn k|df0fkqx?  ;f]xL lbg ?= %)) 

 

 

!)@, !)^, 

!)&, !)* 

pk–lgoGqs÷ 

lgoGqs 

! ;]6eGbf a9Lsf] 

nflu  k|lt ;]6 yk 

? %) 

%= lk|–l8Knf]df txsf] k/LIffsf] k'gof]{u -

k|lt laifo_ 

k|j]z kqsf]÷n]h/sf] k|ltlnlk jf 

nAwf+s kqsf] k|ltlnlk 

Dofb ;dfKt 

ePsf] ! dlxgf 

kl5 

?= #))  pk–lgoGqs÷ 

lgoGqs 

glthf k|sfzg 

ePsf] ldltn] @! 

lbg leqdf 

^= lk|–l8Knf]df txsf] /lhi6«]zg 

;Rofpg]÷k|ltlnlk agfpg] 

nAwf+s kqsf], SEE/SLC sf], 

gful/stfsf] k|ltlnlk / kmf]6f] 

;f]xL lbg ?= !)) !)& zfvf k|d'v k|lt skL 

&= lk|–l8Knf]df txsf] dfOu|];g cfj]bg tyf k|df0fkq ef]lnkN6 ?= !%) !)^ zfvf k|d'v  

*= ;]d]i6/÷jflif{s k/LIffsf] k|j]z kq nJwf+s kqsf], SEE/SLC sf], 

gful/stfsf] k|ltlnlk 

;f]xL lbg ?= %) !)& zfvf k|d'v  



28 

 

l;=g+ ;]jfsf] ljj/0f cfjZos sfuhft nfUg] ;do nfUg] z'Ns 
lhDd]jf/ 

zfvf÷ sf]7f 

u'gf;f] ;'Gg] 

clwsf/L 
s}lkmot 

(= k|j]z k/LIffsf]] k|j]z kq lgj]bg ;f]xL lbg ?= %)) !)& pk–lgoGqs÷ 

lgoGqs 

 

!)= Diploma/PCL d"n k|df0fkq  SLC/SEE sf] k|df0fkq 

kl/ifb\af6 pknAw nAwf+s kq / 

/lhi6]«zgsf]] k|ltlnlk 

& lbg ?=!,)!) !)!   

!!= Diploma/PCL d"n k|df0fkqsf] 

q'l6 ;Rofpg]  

-ljifo, gfd y/ / hGd ldlt_ 

SLC/SEE sf] k|df0fkq 

kl/ifb\af6 pknJw nAwf+s kq / 

/lhi6]«zgsf]] k|ltlnlk 

& lbg ?= $@) !)!   

!@= Transfer/Migration 

(Diploma/PCL) 

,, # lbg ?= @@) !)!   

!#= Transfer/Migration 

(Diploma/PCL) hf] h; ;Fu 

;DalGwt 5 

,, # lbg ?= @@) !)!   

!$=  Diploma/PCL  6«fG;s[K6 ,,     # lbg ?=$@) !)!  k|df0fkq hf/L 

ePsf] #% lbg 

leqdf k]z u/]df 

z'Ns gnfUg] . 

!%= Diploma/PCL nAwf+s kqsf] 

k|ltlnkL 

/lhi6]«zg sf8{ ;f]xL lbg ?= @)) @)*   

!^= Diploma/PCL k|df0fkq 

k|df0fLs/0f -e]l/lkms]zg_ 

SLC / CTEVT af6 k|fKt 

;Ssn k|df0fkqx? 

;f]xL lbg ?= %)) !)@, !)^, 

!)&, !)* 

  

!&= Diploma/PCL sf] d"n, nAwf+s 

kq, k|df0fkq x/fPdf k|ltlnlk 

dfs{l;6sf], SEE/SLC sf], 

gful/stfsf] k|ltlnlk / k|x/L 

sfof{nosf] l;kmfl/z 

& lbg ?= !)@) !)! pk–lgoGqs÷ 

lgoGqs 

 

!*= Diploma/PCL k/LIffsf] k'gof]{u  

-k|lt ljifo_ 

k|j]z kqsf] / n]h/÷dfs{l;6sf] 

k|ltlnlk 

Dofb ;dfKt 

ePsf] ! dlxgf 

kl5 

?= %)) !!# pk–lgoGqs÷ 

lgoGqs 

glthf k|sfzg 

ePsf] ldltn] @! 

lbg leqdf ug'{ kg]{ 

/ k'gof]{usf nflu 

k/LIff lgoGq0f 

sfof{nosf] 

j]a;fO6 dfkm{t 

cgnfOg cfj]bg 
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l;=g+ ;]jfsf] ljj/0f cfjZos sfuhft nfUg] ;do nfUg] z'Ns 
lhDd]jf/ 

zfvf÷ sf]7f 

u'gf;f] ;'Gg] 

clwsf/L 
s}lkmot 

lbg / z'Ns 

a'emfpg ;lsg] . 

!(= Diploma/PCL sf] /lhi6«]zg 

;Rofpg]÷k|ltlnlk agfpg] 

nAwf+s kqsf], SEE/SLC sf], 

gful/stfsf] k|ltlnlk / kmf]6f] 

ef]nL kN6 ?= @%) !)&   

@)= btf{÷rnfgL cfjZos sfuhftx? t'?Gt  k|zf;sLo 

clws[t 

k|zf;g sfof{no ;do leq 

@!= Egf{ tyf 5fqj[lQ ;DaGwL hfgsf/L  t'?Gt  l/;]K;g pk–lgoGqs÷ 

lgoGqs 

sfof{no ;do leq 

gf]6 M  

!= glthf k|sfzg ePsf] @! lbg leqdf dfq k'gof]{usf nflu lgj]bg lbg ;lsg]5 .  

@= #% lbg leqdf ;Ssn k|df0fkq ;lxt ;Dks{ /fVg cfPdf lgMz'Ns csf]{ k|df0fkq pknJw u/fOg] 5 . 

#= cfkm\gf z}lIfs k|df0fkqx?sf] ;'/Iff / ;+/If0f u/L /fVg' x'g ljBfyL{x?df cg'/f]w 5 . 

$= ljBfyL{n] z'Ns lt/]sf] ;s\snL /l;b lagf k|df0fkqx? lbg g;lsg] hfgsf/L u/fOG5 . 

%= tf]lsPsf cfjZos sfuhftx? gePsf] v08df dfly pNn]lvt ;dodf k|df0fkqx? pknAw x'g ;Sg] 5}g . 

 

yk hfgsf/Lsf] nflu 

k|fljlws lzIff tyf Jofj;flos tfnLd kl/ifb\ 

k/LIff lgoGq0f sfof{no 

;fgf]l7dL, eQmk'/ 

kmf]g g+= )!–^^#)#$@ 

Od]nM info@ctevtexam.org.np j]a;fO6M www.ctevtexam.org.np 

  



30 

 

प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद् 

िाविय सीप पिीक्षण सनमनत 

सानोठिमी, भक्तपिु 
 

नागरिक बडापत्र 

 

ि.सं. प्रदान गरिन े
सेवाहरू 

सम्पकव  
गनुवपने 
कमवचािी 

कोिा नं. शाखा÷इकाइ पशे गनुव पने 
कागिातहरू 

लाग्न ेशलु्क लाग्न ेसमय गनुासो सनेु्न 
अनधकािी 

कैवफयत 

क.= सीप पिीक्षणको 
आवेदन फािाम 
ववतिण { 

रिसेप्सननष्ट रिसेप्सन प्रशासन   रू. १००।- 
(फािाम बझुाउँदा 
लाग्ने) 

तरुून्त उपननदेशक 
(कोिा नं.  
११७ ि  
१२९)    
 

सीप पिीक्षणको आवेदन आव्हान 
हुँदा 

ख. सीप पिीक्षणको 
आवेदन फािाम 
दताव, अन लाइवन 
प्रववष्ठी तथा रूि ु

रिसेप्सननष्ट रिसेप्सन, 
कोिा नं. 
१२३  

सीप पिीक्षण 
व्यवस्थापन  
 

नेपाली नागरिकता 
प्रमाण पत्रको 
प्रनतनलपी, पासपोटव 
साइिको फोटो थान 
२, सम्बजन्धत 
व्यवसायको 
तोवकएको अवनधको 
कायव अनभुव पत्रको 
प्रनतनलपी 
 

 

सामान्य शलु्कः 
तह-१ रू. ३००।- 
तह-२ रू. 
१,०००।- 
तह-३ रू. 
२,२००।- 
तह-४ रू. 
३,८००।- 
 

 

सवुवधा शलु्कः 
तह-१ रू. २००।- 
तह-२ रू. ५००।- 
तह-३ रू. 
११००।- 

सीप 
पिीक्षणको 
आवेदन 
अनलाइन 
कागिात 
प्रववष्ट गनव 5 
कायव ठदन 
तथा रुि ुगनव 
३ कायव ठदन   

उपननदेशक 
(कोिा नं.    
१२९)     
ननदेशक   

तह १ को लानगः साधािण 
लेखपढ गनव सक्न ेतथा सम्बजन्धत 
व्यवसायको ञानान ि सीप भई 
सम्बजन्धत पेशामा कम्तीमा १ 
वषवको कायावनभुव भएको वा 
सम्बजन्धत व्यवसायमा कम्तीमा 
३ मवहनाको (३९० घण्टा) 
तालीम प्राप्त गिेको । 

 

तह २ को लानगः साधािण 
लेखपढ गनव सक्न ेतथा सम्बजन्धत 
व्यवसायको ञानान ि सीप भई 
सम्बजन्धत पेशामा कम्तीमा ३ 
वषवको कायावनभुव भएको वा 
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ि.सं. प्रदान गरिन े
सेवाहरू 

सम्पकव  
गनुवपने 
कमवचािी 

कोिा नं. शाखा÷इकाइ पशे गनुव पने 
कागिातहरू 

लाग्न ेशलु्क लाग्न ेसमय गनुासो सनेु्न 
अनधकािी 

कैवफयत 

तह-४ रू. 
१,९००।- 
 

िजििेशन शलु्कः 
रू. १००।-(एक 
पटक मात्र लाग्ने) 

सम्बजन्धत व्यवसायमा कम्तीमा 
१ वषवको (६०० घण्टाको प्रत्यक्ष 
ि ८०० घण्टाको कायवगत) 
तालीम प्राप्त गिेको वा सम्बजन्धत 
ववषयमा तह १ को सीप पिीक्षण 
उत्तीणव भई १ वषवको कायावनभुव 
प्राप्त गिेको । 

 

तह ३ को लानगः साधािण 
लेखपढ गनव सक्न ेतथा सम्बजन्धत 
व्यवसायको ञानान ि सीप भई 
सम्बजन्धत पेशामा कम्तीमा ५ 
वषवको कायावनभुव भएको वा 
सम्बजन्धत व्यवसायमा कम्तीमा 
१ वषवको तालीम नलई सम्बजन्धत 
पेशामा २ वषवको कायावनभुव प्राप्त 
गिेको वा सम्बजन्धत ववषयमा तह 
२ को सीप पिीक्षण उत्तीणव भई 
१ वषवको कायावनभुव प्राप्त गिेको 
। 

 

तह ४ का लानगः सम्बजन्धत 
पेशा÷व्यवसायको िाविय 
व्यवसायगत सीप प्रमाजणकामा 
उल्लेख भए अनसुाि । 
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ि.सं. प्रदान गरिन े
सेवाहरू 

सम्पकव  
गनुवपने 
कमवचािी 

कोिा नं. शाखा÷इकाइ पशे गनुव पने 
कागिातहरू 

लाग्न ेशलु्क लाग्न ेसमय गनुासो सनेु्न 
अनधकािी 

कैवफयत 

ग. सीप पिीक्षण  सीप 
पिीक्षण 
अनधकृत 

१२३ सीप पिीक्षण 
व्यवस्थापन  

प्रवेश पत्र 
 प्रश्नपत्रमा 

उल्लेख भए 
अनसुाि 

उपननदेशक 
(कोिा नं.    
१२९),  
ननदेशक 

पूवव नसकाइवको मान्यता (RPL) 

ववनधबाट इवकाइगत सीप 
पिीक्षणमा सहभानग हनु े
सहभानगले पिामशवको चिण पिुा 
गनुवपने हनु्छ । 

घ. सीप पिीक्षणको 
ननतिा प्रकाशन 

सीप 
पिीक्षण 
अनधकृत 

१२५ ननतिा 
प्रकाशन 
तथा 
प्रमाणीकिण  

  सीप पिीक्षण 
सम्पन्न 
भएको १ 
मवहना नभत्र 

उपननदेशक 
(कोिा नं.    
१२५)     
ननदेशक 

 

ङ. सीप प्रमाण-पत्र 
तथा परिचय-पत्र  

सीप 
पिीक्षण 
अनधकृत 

११८ ननतिा 
प्रकाशन 
तथा 
प्रमाणीकिण 

प्रवेशपत्र तथा शलु्क 
बझुाएको िनसदको 
दोश्रो प्रनत 

रू. १५०।- सीप पिीक्षण 
ननतिा 
प्रकाजशत 
भएको 
भोनलपल्ट 

उपननदेशक 
(कोिा नं.    
१२५)     
ननदेशक 

पिीक्षाथी स्वयं बाहेक अन्य 
कसैलाई मञ्जुरिनामा ठदएि 
प्रमाणपत्र बु् न पिाएको भएमा 
ननिको परिचय खलु्न े
प्रमाणपत्रको प्रनतनलवप पनन 
समावेश गनुव पने छ । 

च. सीप प्रमाण-पत्रको 
प्रनतनलपी 

सीप 
पिीक्षण 
अनधकृत 

१२५ ननतिा 
प्रकाशन 
तथा 
प्रमाणीकिण  

ननवेदन, प्रहिी रिपोटव, 
शलु्क बझुाएको 
िनसदको दोश्रो प्रनत 

रू. १५०।- ननवेदन 
ठदएको 
नमनतले ७ 
ठदन नभत्र 

उपननदेशक 
(कोिा नं.    
१२५)     
ननदेशक 

 

छ. प्रनतनलपी प्रवेश-
पत्र  

सीप 
पिीक्षण 
अनधकृत 

१२३ सीप पिीक्षण 
व्यवस्थापन  

नाम ि िजििेशन 
नम्बि 

रू. ५०।- ननवेदन पेश 
गिेको सोवह 
ठदन 

उपननदेशक 
(कोिा नं.    
१२९)     
ननदेशक 

 

ि. सीप प्रमाण-पत्र 
(नाम थि वहज्िे 
आठद) सच्याउन े

सीप 
पिीक्षण 
अनधकृत 

१२५ ननतिा 
प्रकाशन 

ननवेदन, सक्कल सीप 
प्रमाणपत्र, सच्याउन ु
पने ववविण स्पष्ट 

रू. १५०।- ननवेदन 
ठदएको 

उपननदेशक 
(कोिा नं.    
१२५)     
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ि.सं. प्रदान गरिन े
सेवाहरू 

सम्पकव  
गनुवपने 
कमवचािी 

कोिा नं. शाखा÷इकाइ पशे गनुव पने 
कागिातहरू 

लाग्न ेशलु्क लाग्न ेसमय गनुासो सनेु्न 
अनधकािी 

कैवफयत 

तथा 
प्रमाणीकिण  

खलेुको प्रमाणको 
प्रनतनलवप ि शलु्क 
बझुाएको िनसदको 
दोश्रो प्रनत 

नमनतले ७ 
ठदन नभत्र 

ननदेशक 

झ. प्रायोजित सीप 
पिीक्षण  

सीप 
पिीक्षण 
अनधकृत 

१२३ सीप पिीक्षण 
व्यवस्थापन 

पिीक्षाथी एवं 
तानलम कायविम 
ववविण खलेुको 
अनिुोध पत्र वा 
ननवेदन  

लागत अनमुान 
अनसुाि 

ननवेदन 
ठदएको 
भोनलपल्ट 
सम्म  लागत 
अनमुान 
ठदइनेछ ि 
शलु्क 
बझुाएको 
नमनतले ३ 
हप्ता नभत्र 

उपननदेशक 
(कोिा नं.    
१२९)     
ननदेशक 

क) तानलम प्रायोिक संस्था सँग 
सम्झौता,  
ख) तानलम प्रदायक संस्थाले 
संस्थामै संचानलत तानलम 
कायविमको लागत अनमुान माग, 
ग) कजम्तमा नतन िना सम्मको 
समहुको ननवेदन,  
 

आवश्यक प्रकृया पिुाभइ लागत 
अनमुान अनसुाि शलु्क सनमनतको 
बैंक खातामा िम्मा गिेपनछ सीप 
पिीक्षणको प्रकृया अगनड बढन े। 

ञ. सीप पिीक्षण 
कायविमहरूको 
अनलाइन सेवा  

डाटा बेस  
अनधकृत 

१२८ सीप पिीक्षण 
व्यवस्थापन 

प्रा.जश. तथा व्या. 
ता. प.को सम्बन्धन 
नवीकिण पत्र, 

कम्पनी दताव, VAT 

/PAN प्रमाणपत्रको 
प्रनतनलपी, 
सम्पकव   व्यजक्त, 
मोबाइल नं., िेगाना 
सवहतको अनिुोध 
पत्र 
info@nstb.org.np 

 २ ठदन 

 
उपननदेशक 
(कोिा नं.    
१२९)     
 

 नयाँ आ. व. मा  सीप पिीक्षण 
गने संस्थाहरूले Database को 
Login Page मा Attached 

गरिएको पत्रको Template लाई 
download गिी संस्थाको 
आनधकारिक व्यजक्तको हस्ताक्षि 
सवहत Login Page को 
Request letter for user Id 

activation मा upload गनुव पदवछ 
। 
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ि.सं. प्रदान गरिन े
सेवाहरू 

सम्पकव  
गनुवपने 
कमवचािी 

कोिा नं. शाखा÷इकाइ पशे गनुव पने 
कागिातहरू 

लाग्न ेशलु्क लाग्न ेसमय गनुासो सनेु्न 
अनधकािी 

कैवफयत 

मा इमेलबाट 
पिाउने। 

ट. सीप प्रमाणपत्र 
भेरिवफकेशन 

ब. सीप 
पिीक्षण 
अनधकृत 

२०८ बिाि 
व्यवस्थापन 
तथा िन 
सम्पकव   

ननवेदन, सक्कल सीप 
प्रमाणपत्र 

रू. १००।- ३ ठदन नभत्र ननदेशक  

ि. मूल्याङ्कनकताव 
परिचयपत्र 
अध्यावनधक एवं 
प्रनतनलपी 

ब. सीप 
पिीक्षण 
अनधकृत 

२०८ बिाि 
व्यवस्थापन 
तथा िन 
सम्पकव   

ननवेदन, शैजक्षक 
प्रमाणपत्र, प्राववनधक 
योग्यता प्रमाणपत्र, 
सीप प्रमाणपत्र, 
पासपोटव साइि 
फोटो थान १, 
नागरिकता 
प्रमाणपत्रको 
प्रनतनलपी 

रू. १००।- ३ ठदन नभत्र ननदेशक  

ड. दक्षता तथा सीप 
प्रमाणीका ननमावण 

ब. सीप 
पिीक्षण 
अनधकृत 

१२१ सीप 
प्रमाणीका 
ननमावण 

अनिुोध पत्र, शलु्क 
बझुाएको िनसद 

लागत अनमुान 
अनसुाि 

ननणवय भएको 
३० कायव 
ठदन नभत्र   

ननदेशक ववधागत सीप तथा प्राववनधक उप 
सनमनतको ननणवय वमोजिम । 

थप िानकािीको लानग 

प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद् 

िाविय सीप पिीक्षण सनमनत 

सानोठिमी, भक्तपिु 
फोन नं. ०१–६६३८१५३, ६६३५६९९, ९८५११६३९६४, ९८५११२७०८० 

इमेलः info@nstb.org.np  

वेबसाइटः www.nstb.org.np  
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प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम परिषद् 
प्राववनधक प्रजशक्षण प्रनतष्ठान 

सानोठिमी ,भक्तपिु 
नागरिक वडापत्र (Citizen Charter) 

ि.सं. प्रदान गरिन ेसेवाहरू सम्पकव  व्यजक्त ववभाग/एकाइ/शाखा पेश गनुवपने कागिपत्रहरू लाग्न ेशलु्क कैवफयत 
१. क्षमता ववकास तानलमहरू (प्रजशक्षण, 

व्यवस्थापन, पाठ्यिम, सामदुावयक ववकास, 
इ-लननवङ ि पेशागत सीप अनभववृद्ध) 

बिाि ववभाग प्रमखु 
 
 

बिाि ववभाग  मनोनयन पत्र/ननवदेन 
 सम्झौता बमोजिम िकम बैंकमा िम्मा 

गिेको भौचि (प्रायोजित तालीमको लानग) 

प्रनतष्ठानको ननयमानसुाि  

 कक्षाकोिा/हल/कम्प्यटुि ल्याव सेवा शलु्क 
२.  कक्षाकोिा प्रशासकीय अनधकृत प्रशासन ववभाग कायावलयको पत्र/ननवदेन रु. ४०००/- प्रनतठदन  

 हल प्रशासकीय अनधकृत प्रशासन ववभाग कायावलयको पत्र/ननवदेन रु. ६५००/- प्रनतठदन  
 कम्प्यटुि ल्याव प्रशासकीय अनधकृत प्रशासन ववभाग कायावलयको पत्र/ननवदेन रु. १०,०००/- 

प्रनतठदन 
 

३. आवास सवुवधा 
  प्रनतष्ठानको तानलमका सहभागी (परिषद् 

अन्तगवतका कमवचािीहरू) 
होस्टेल  वाडेन प्रशासन ववभाग मनोनयन पत्र रु १५० /-  

प्रनतवडे प्रनतठदन 
 

  CTEVT कमवचािी होस्टेल  वाडेन प्रशासन ववभाग परिचयपत्र रु २०० /-  
प्रनतवडे प्रनतठदन 

 

  अन्य  होस्टेल वाडेन प्रशासन ववभाग कायावलयको पत्र ि ननवदेन रु २५० /-  
प्रनतवडे प्रनतठदन 

 

४. कायवलय उपकिण तथा अन्य सनुबधाहरू प्रशासकीय अनधकृत प्रशासन ववभाग कायावलयको पत्र/ननवदेन प्रनतष्ठानको ननयमानसुाि  
५. Ski l l/ Concept Card 

 नेपाली प्रशासकीय अनधकृत Learni ng Resource 
Cent re (LRC) 

ननवदेन रु. ७५/- प्रनतकाडव  

 ववदेशी प्रशासकीय अनधकृत LRC ननवदेन रु. ३००/- प्रनतकाडव  
६. पिामशव सेवा बिाि ववभाग प्रमखु बिाि ववभाग अवधािणापत्र/कायावलयको पत्र/सम्झौता पत्र सम्झौता बमोजिम 

 
 

सूचना अनधकािीः श्री नडल बहादिु जघनमिे (प्रशासन ववभाग प्रमखु), सम्पकव  नम्बिः- ९८५१३१९५३५ 
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अनसूुची २: आ.व. २०८१/८२ को चौँथो तै्रमानसकसम्मको प्रगनत ववविण 
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अनसूुची ३: शैजक्षक सत्र २०८१/८२ का लानग ननधावरित शैजक्षक क्यालेन्डि 

 


